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MUNICIPALIDAD DE POSADAS
Provincia de Misiones

rosapas, 29 JUN 204
DECRETO N° 1 1

VISTO:.
lLa Resolucion en  conjunto  de  los
Ministerios de, Gobierno, Salud Publica y de Trabajo y Emplco de la Provincia de Misiones
N°s 432/20 - M.G -, 1707/20 — M.S.P -, y 243/20 - M.T. y E.-, respectivamente, por lu que
aprobaron el “PROTOCOLO DE ACTUACION SANITARIA"™ parn  Seclores
Administrativos de Servicios de Medicina Prepaga, las que se exceptuaron del Aislamicnto
Social, Preventivo y Obligatorio y de su prohibicion de circular dispuesto por el Gobierno
Nacional, para el ambito de la Ciudad de Posadas, y;

CONSIDERANDO:! '

QUL, se encuentra vigente, en todo el
Termtorio Argenuno, la Emergencia Sanitaria por la Pandemia Mundial del Coronavirus
(COVID-19), por ¢l érmino de 365 (TRESCIENTOS SESENTA 'Y CINCO) dias. decision
del Poder Ejecutivo Nacional, segun Decreto N® 260/20;

QUE, en tal inteligencia y en respuesta al
contexto epidemioldgico y sanitario que se atraviesa a nivel Pais, en razon a la lucha contra
el Coronavirus (COVID-19) ¢l Poder Ejecutivo Nacional extendio el Aislamiento Social
Preventivo y Obligatorio para todos los habitantes del Territorio Argentino, hasta el dia |7
de Julio/2020;

QUE, en consonancia con Nacion, @nto
en la Provincia de Misiones como en la Ciudad de Posadas, se encuentra vigentc la
emergencia epidemiologica y sanitaria, con motivo de la epidemia del Dengue y la pandemia
del Coronavirus — COVID-19, declarada oportunamente por el término de 120 (CIENTO
VEINTE) dias:

QUE, desde el 17 de Marzo del comenle
aflo, el Departamento Ejecutivo Municipal (D.E M.) lleva adelante el “Protocolo Unificado

de Actuacion para la etapa de contencion de la emergencia sanitarla por Coronavirus
(COVID-19)",

QUE, cn vistas a la situacion
epidemioldgica actual en nuestra Ciudad, a los estudios. andlisis, antecedentes y tendencias
que arrojan alentadores resultados en cuanto a la evolucion y desarrollo del COVID-19, en
cuanto a su portacion y contagio, el Departamento Ejecutivo Municipal (D.E.M.) busca en
lodo momento preservar la salud publica adoptando en lal sentido medidas acorde a o
amenaza que se enfrenta. en forma ruzonable y temporaria;

QUE, de manero progresiva se fueron
reactivando distintas actividades, no solo para los sectores economicos y empresariales, sino
también en et@ambito social y proximamente cultural, por lo que el Departamento Ejecutivo
Municipal {D.rE‘M.} considera pertinente v oportuno, adherir a la aprobacion del protocolo
de mencién, sujeto al estricto control de las disposiciones Xy @ las regulaciones

establecidas por el Orden Nacional, Provincy,

Municipal;
MAD
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MUNICIPALIDAD DE POSADAS

Provincia de Misiones 8 1 i

Corresponde Decreto N

QUE, el Departamento  Ejeculivo
Municipal (D.E.M.) en todo momento, a través de sus respectivos organos de (iscalizacion y
control verifican el cumplimiento de las medidas impuestas por el orden Nacional,
& & ., Provincinl y Municipal;
QUE, no habiendo objeciones legales que
formular, por parte de la Direccion General de Asuntos Juridicos, se procede al dictado del
presente instrumento legal;

POR ELLO:
EL INTENDENTLE DE LA CIUDAD DE POSADAS
DECRET A:

ARTICULO 1°.-ADHIERASE, la Municipalidad de la Ciudad dc Posadas, a la
Resolucion en conjunto de los Ministerios de, Gobierno, Salud Publicay

de Trabajo y Empleo de la Provincia de Misiones N°s 432/20 - M G.-, 1707/20 - M.S P.-. y
243/20 - MT. y E.-, respectivamente, por la que aprobaron el “PROTOC OLO DE
ACTUACION SANITARIA™ para Sectores Administrativos de Servicios de Medicina
Prepaga, conforme a las consideraciones vertidas en el presente Decrelo y al ANEXO [ de la

Resolucion Intermimsterial antes descripla.-

ARTICULO 2°.-DETERMINESE, que la franja horaria a cumplir por parte de
los Sectores Administrativos de Servicios de Medicina Prepaga. con forme
a la adhesion establecida por el Articulo precedente, para su atencion al publico en general,
sera entre Jas 09.00 hs. y las 18.00 hs., ademads se recomienda el Control de Temperatura a
los clientes y proveedores para ingresar a los locales de atencion. como asi tambien la
correcta higienizacion o desinfeccion de manos con alcohol diluido al 70/30 con agua; sin
perjuicio de la adopcion de los presupuesto minimos establecidos por la Resolucion en
conjunto de los Ministerios de, Gobierno, Salud Publica y de Trabajo y Empleo de la

Provincia de Misiones N° 432/20 — M.G.-, 1707/20 — MS.P.-, y 24320 - MT. y E.-,
nga a lo establecido por el presente articulo.-

respectivamente, siempre y cuando no se opo

ARTICULO 3° .DESE intervencion a las distintas dependencias del Departamenio
Ejecutivo Municipal (D.E.M.) para que por medio de la fiscalizacion y
| verifiquen el cumplimiento de las medidas impuestas por la presente -

contro

ARTICULO 4°.-PUBLIQUESE el presente instrumento en el Boletin Oficial de la

B

f Municipalidad de la Ciudad de Posadas, en cumplimiento a lo establecido
:fr por la Ordenanza [ = N° 3 (Decreto Promulgatorio N® 636/73).-
ARTICULO 5".-LAS medidas astablecidas en el presente, tendran vigencia mientras dure
! ol Aislamiento Social Preventivo y Obligatorio, las que podran ser
a las circunstancias y
hal.-
+ ATIO
";I, e Posadas
§
i
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MUNICIPALIDAD DE POSADAS
Provincia de Misiones

Corresponde Decreto N°

ARTICULO _6°.-COMUNIQUESE al Ministerio de Gobierno de la Provincia de
Misiones, de las medidas establecidas por el presente instrumento legal -

ARTICULO 7°.-RE FRENDARA el presente Decreto el Sefor Secretario de Gobierno

ARTICULO 8°.-REGISTRESE. Tomen conocimiento las — Secretarias Municipales.
Fiscalia Municipal Contadora Municipal. Tesoreria Municipal. Direccion
General de Asuntos Juridicos. Remitase copias autenticadas al Honorable Concejo
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prﬂvencibn

VISTO: Las medidas de
Ejecutivo Nacional

y control del Coronavirus - COVID 19 - dispuestas por el Poder  res
por Decreto de Necesidad y Urgencia N° 260/20, 297/20 y Sus S

rgencila
complementarios, como también la correspondiente declaracién de EmEDQ .
* ecr
Epidemiolégica y Sanitaria decretada por el Sr. Gobemador mediante

Provincial N° 330/20, y el Decreto Provincial 585/20, Y,

CONSIDERANDO:
QUE, mediante el Decreto de Necesidad

y Urgencia N° 408/20 se otorgd la facultad a los Gobermadores de que decidan
excepciones al cumplimiento del “aislamiento social, preventivo y obligatorio® y a
la prohibicién de clrcular, respecto del personal afeclado a determinadas
actividades y servicios, en Departamentos o Partidos de sus jurisdicciones, previa
aprobacién de la autoridad sanitaria local, y slempre que se dé cumplimiento a

los requisitos alll establecidos;
QUE, la medida nacional establece que

los procedimientos de fiscalizacion necesarios para garantizar el cumplimiento del
ASPO, de los protocolos vigentes y de las normas dispuestas en el marco de la
emergencia sanitaria, seran dispuestos e implementados por cada jurisdiccion

local;
QUE, la provincia de Misiones mediante

Decreto Provincial N° 585/20, establecié la delegacion en los Ministerios de
Gobiemno, Salud Publica y Trabajo y Empleo de la Provincia, de la facultad de
excepcionar el cumplimiento del “aislamiento social, preventivo y obligatorio® y de
la prohibicién de circular, a las personas para el desarollo—d@ distintas
ito provincial,  previa

actividades y servicios que se desarrollen en el &

comprpbacion del
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cumplimiento de los requisitos establecidos en el DNU N° 408/20 y las normes
que en el fuluro lo prorroguen y/o modifiquen;

QUE, dada Ia situacion actual, se
requiers la adopcién de medidas excepcionales para el adecuado cumplimiento
de las recomendaciones dispuestas por el Gobiemo Nacional lendientes 8 mitigar
la propagaclén y el impacio sanitario de esta situacién epidemiol6gica;

QUE, asimismo el Inicio del ejercicio de
las actividades y serviclos que se excepcionen, estard condicionado a la previa
aprobacién de los respectivos protocolos por la autoridad de aplicacién;

QUE. por todo ello deviene necesario

el dictado del presente dispositivo legal en forma conjunta entre oS Ministerios de
Gobiemo, Salud Pablica y Trabajo y Empleo;

QUE, el servicio juridico de [0S
Ministerios intervinientes, han tomado la intervencién de su competencia.

POR ELLO:

LOS MINISTROS SECRET ARIOS
DE GOBIERNO,SALUD PUBLICA Y TRABAJO Y EMPLEO DE LA PROVINCIA
RESUELVEN:

ARTICULO 1°: APRUEBESE, el "Protocolo de Actuacién Sanitaria® para

Sectores Administrativos de Serviclos De Medicina Prepaga,
que como Anexo |, forma parte de la presente Resolucion Caonjunta,
sujeto a todas |8s normativas nacionales y provinciales de prevencidn ante |a
pandemia COVID-19, el cual constituye los presupuestos minimos para
que los municipios lo adopten en sus respectivas Jurisdicclones.

ARTICULO 2°: ESTABLECESE que toda actividad que no esté Incluida en la

presente Resolucidn, debera ser gestionada para su a
mediante |a presentacion del respectivo protocolo sanitario
aplicable a esa o esas aclividades puntuaimente.

izaadn—

special que sea

1. WRRG

~—mmlye §ecrdtailo 6 Gobleras rin Oubrelarda
Proviosly e Moo ¢» Tratajo y Emplen
PROYINCIA DE RIRICHES

Escaneado con CamScanner

—

Scanned by TapScanner



N & & Bucdeass A o b Lol dd &S A Pl
Boone, d b .i-u-l&-yn&‘!*"f"aa"-‘r“

8 JUN 200
1707 S £ 24391-715' 532 he

EBMD_;_': INSTRUYASE, a la Direccién de Inspecciones Laborales del

PROVINC|A DE MISIONES

Ministerio de Trabajo y Empleo de la Provinciay a la Policia de la
Provincia de Misiones, para que desplieguen los aperativos de control y fiscaliza-

cion de Ia implementacién v cumplimiento del Protocolo Sanitario aprobado en el
Articulo 1° de Ia presente.

CULO 4°: INSTRUYASE, a la Policla de |a Provincla de Misiones para que

detectadas situaciones de incumplimlento o Inobservancia
de lo establecido en la presente, actué en consecuencia dando intervencion a la
Justicia Federal competente y en tumo, como as! también se dé estricto

cumplimiento & lo establecido en la Resolucién Ministerial N° 74/20 (Registro
Ministeno de Gobiemo).

ARTICU 5°: ESTABLECESE que los desplazamientos de las personas al-

canzadas por la presente Resolucién, deberén limitarse al
estrnictocumplimiento de las actividades exceptuadas.

ARTICULO 6°: ESTABLECESE que en las actividades excepclonadas, las au-

tondades  municipales competentes, deberdn garantizar

las condiciones de Seguridad e Higiene establecidas por las respectivas

normativas nacionales y provinclales, para preservar la salud de las personas
comprendidas en la presente Resolucidn.

ART|CULO 7°: COMUNIQUESE. Dése Publicidad. Tomen Conocimiento:

Direcciones General Administrativa y Asuntos Juridicos y Seccidn
Despacho de los Ministerios de: Gobierno, Salud Publica, Trabajo y Empleo;

Policia de la Provincia de Misiones. CUMPLIDO Archivese en la Unidad Se
correspondiente.
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ANEXQ | b
RESOLUCION CONJUNTA -
*Ministerio de Gobierno, Ministerio de Salu_cl pPuablica
y Ministerio de Trabajo y Empleo
rotocolo de Sequridad, Higlene venclon
MEDIDAS GENERALES
1. Cumplimicnto del protocolo
: una

1.1 Todas Ins personns que relomen actividades pre,s.:rlmmlcs deberdn ﬁmn;r;ﬂcl;] -
Declarncién Jurada donde sc compromeizcn al cum;?lmu:mn de esie p
a la correctn utilizacién de los elementos de proteccién personal.

2 Recomendaciones para los trnbajadores:

2 1 Antes de concurrir al trabajo, chequear estado de salud gencral y venficar no
tener ficbre

2 2 Realizar foma de temperatura al ingreso del personal.

2 3 En caso de presentar sintomas respiratorios (dolor de garganta, 105, dif;culmd
para respirar, pérdida de olfato o gusto) y/o ficbre mayor a %?5 gra 0s no
copcurrir o las instalaciones comunicarse con Su supenor inmediato para
informar su situacion

2 3 En caso de cncontrarse ¢n el trayeclo hacia el trabajo, avise 2 Su superior Y
dirigirse nuevamente a su domuctilio. |

2 4 En caso de presentar s(ntomas durante la jurqnda laboral, dar aviso a las
autoridades de la compaila y asistir al ceotro médico mds cercano.

2.5 Al ingreso proveer de equipo de proteccion personal y desinfectante o base de
alcohol para desinfectar las manos y espacios de contaolo.

2 6 Proveer dc repelente y recomendar que este sca colocado cada 2 horas, i eloso
sobre ]a ropa

c0 ALARCOII
Ao
4IONT3

2 SILVANA ANDREA CIVENEZ
fiinle.ra Socrolaria
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3. Mantener el distanciamiento social

4 32 Hc"”‘lﬂ |

31 Cadn sector deberd establecer esquemas de tmbajo QU garanticen ¢!

distanciamiento social requenido, de 2 metros.

3.2 Se deberd respetar el distanciamiento en todos los lugares de las instalacioncs.

s. Extremar medidas de cuidsdo personal

y boca con las manos sin lavarse previamente-

gatonio al iniciar [a

4.\ Bvitar tocarse la cara, 0jos, nanz

42 Higiene frecuente de manos con bcnica adecuada, obli
jornada y cada vez que s¢ regrese de 1a calle.

1 médico (tapaboca) durante toda la jornada.
Se retira parn las comidas o descanso <i la persona cstd sola

4 4 Desinfectar e celular al ingresar de la calle

4.5 Use pafiuclos al toser, estornudar o tocarse la cara. Tire los paduelos desechables

usados a la basura.

4.6 Ante el reflejo inminente de tos © estornudo, cubrir Ja boca con el brazo 0
pliegue del codo.

4.7 En lo posible evitar anillos 0 collares y llevar el cabello recogido.

s Evitar aglomeraciones cn fircas comunes

51 Mantener distancia con Oras personas cn Areas como: Comedor, sala de

reuniones, cocina, pasillos y bados.

52 No permanecer en las dreas comunes més de lo necesario.

5.3 En caso de ser posible establecer turnos para su utilizacion.

s 4 No mantencr reuniones sociales en la oficina.

Llinistra 3ccreolaria

de Tichalo y Ermp 0
PACVIMCIA DE MIBIOHES
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o al tamafio de cada
tancia

S.5 Utilizar los ascensores solo si es necesario y dc acucrdo -
ascensor se limitand el ingreso de personas para mantencr minima

5.6 Respetar la seflalizacién en cada espacio.
§ 7 Los colaboradores que salgan del sector a fumar deberdn hacerlo solos.

6. No compartir ntensilios y herramlentas de trabajo

: | imentos €D
6.1 No debe compartirse ¢l mate ni ¢l vaso de la bebida, m OUOS alim

contacto directo (galletitas, por ejemplo)

) deben tener un lavado

62 Los utensilios de cocina (platos, tazas, cubiertos Se recomicnda reforzarlo

intensivo con detergente comin luego de cada uso.
antes de cada uso.

' despensa deben ser
6.3 Si se¢ guardan alimentos tanto en heladera como en ‘
previamente desinfectados (solucién con 40 ml de lavandina comimn por Litro de

agua)
6.4 No deben compartirse elementos de trabajo como lapiceras, cuademos, eatro otros.

7. Colaborar con las medidas de limpieza

7.1 Para poder realizarse diamamente y de mancra frecuente la limpieza y
desinfeccién de las superficies de trabajo, los escntonos deberin permanecer

libres de papeles y ordenados.

7.2 Cada persona ademds es responsable de la limpieza adicional durante la jornada
laboral, para poder cumplirla se bnndardn los elementos necesanos de
desinfeccién y limpieza que deberdn ser gesuonados por cada sector.

7.3 Limpiar y desinfectar teclados, teléfonos, escntorios, sillas con desinfectante a
base de alcohol 70/30.

7.4 Si el lugar lo permite, se realizard una ventilacién {recucnte Di;

estard a cargo del personal de limpieza en los horunos establ
edificio.

*8. SILVANA ANDAEA C'OENET
Finlara Szcreigiia
d% Tiedaja vy Erfp =0
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1.5 Los bafios no podrén ser utilizados mientras estén siendo desinfectados por el
personal de limpicza.

7.6 Cada bafio deberd contar con jabén liquido y toallas de papel descartables.

8. Informar a clicntes y provecdores cl procedimiento de atenclén

8 1 Debertin mantener distancia de 2 metros en la recepcién y en 18 fila de ingreso

indicara a
8.2 No podrd ingresar nadie sin el barbijo correctamente colocado. Se le In
los que ingresan la obligatoriedad de uso dentro del lugar.

: ohol.
8.3 Al ingresar deberdn desinfectar las manos con desinfectantc & base del alc

8.3 Se evitarfn las reuniones presenciales, ]as mismas s€ rccmplmf_ﬁ“ TL:;W:;ZT_
virtuales siempre que sea posible. En caso de reunién presencial, cdcr.in del
autorizada por al Gerente o responsable mAXimo c.ir:l sector, depende iy
momento de la pandemia y cuarentena y S¢ realizardn con un _tniﬂ-lm o
personas que permita garantizar la distancia social. Prohibidas muentras
vigente el aislamiento social obligatorio.

8.4 Si persones externas debe ingresar al sector, al Ingreso s lo inv_'im.rﬁ a realizar el
lavado de manos, debera guardar distancia en el lugar de atencién y permanccer
el menor tiempo posible.

Medidas de prevencién en la atencién a clientes / proveedores

. La atencién se realizard con turno previo. Los turnos serén espaciados para evitar

aglomeraciones de gente en espera y favorecer la limpieza del escritorio y medidas
de higiene personal.

+  En las salas de espera deberd indefectiblemente mantener la distancia social. Si no

fuera posible, no se permitird la espera dentro de la sucursal. Se deberd respetar las
normativas locales en cuanto a personas por cantidad de mts2.

Al ingreso el cliente o la persona externa deberd proceder a la higiene de manos y se

le indicaré que tiene a disposicién la lectura de la carteleria COVID con
de manejo dentro del local.

/L l
: LARCQ:L
¢REL Ora. SILVANA AMDREA C1MENEZ OSCAR FRAN CE 1»:-:5
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Al rl_!cibir al cliente/proveedor realizar el saludo evitando acercamiento O l!:nrf!:
txph_w las mzones de la falta de contacto directo. Tenemos que reemp
sonnisa y el saludo personal, por nuevas formas de acercamiento.

‘1a situnda €D
Frente al mostrador o escritorio, debers considerarse In linca m@%l s:_.m;ién
Piso o la sefialética implementada en el lugar, que indicar la distancis cli
entre el empleado y Ia persona que concurra al lugar, invitando o respelar

mAscars
Durante toda la atencién cliente y empleado deberdn poriar ¢l tapabocas ¥
facial sin excepcién.

PROVINCIA DE MISIONES

: hubo contacto
Antes y después de la atencién se procedend al lavado de manos, S h
con el escritorio, a 1a limpieza de superhicies.

lio y luego ¢l
Si se recibe documentacién, la misma dcbclrﬁ ser calocnd;;n unblf:_ 10y
mismo deberd ser desinfectado con el pulverizador'y pafio descarta

. : 0 botones.
»  No compartir biromes ni Gtles. Solicitar al cliente que traiga SU propio

' vez dentro de
Las personas que utilicen uniforme, deberin colocarse el mismo una
la Sucursal.

- i ntroles que af
. Control de acceso de personal exiermno iSc aplicardn -lus mﬁ:!;: ;socindiblc ol
propio respecto al acceso y S€ limitard al estncto € l :l tc Ins personas
mantenimiento de la actividad. Los movimientos dentro del loc N ™
externas deberin estar limitados sdlo a las dreas donde se requucra presen

ivas establecidas
+ No se permitird ¢l 1ngreso de personas que no cumplan las normanlvas
en el presente documento.

igicni ‘ el
. Después de cada atencion el personal deberd higicnizarle las manos'y desinfectar
puesto de trabajo.

Atencién en sucursales

legislacion local . | | |
Las sucursales tendrdn dos tipos de contactos, intensivos y Do 1nlensivos.

e Recepcion: son puestos de contacto intensivo llevardn mamparas protectoras.

e Puestos de atencién al cliente’ no llevarin mamparas, ya que ln"nt:nmén serd de
menor volumen (uno a uno), a distancia y con pmlmsén de barbijo; y se agrega la
proteccién de una mascara facial que serd provista por la compailia. La m
debers mantenerse limpia y desinfectada. La desinfeccidn se real

desinfectante de superficies, puede ser alcohol 70%, alcohol en ge
con un paflo descartable.

con el
otro producto,
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